FICHA POSTULACION

ESCUELA LÍDERES RURALES. Ciclo 2018. GIA
Se solicita al postulante, llenar la Ficha, y enviarla a nuestro correo electrónico: capacitacion@gia.cl , o también a nuestro fax (56 – 2) 2246.85.73.   
1. DATOS DE ORGANIZACIÓN QUE PRESENTA AL/LA POSTULANTE
	Nombre completo de la

Organización
	:
	

	Año fundación de la organización
	:
	

	Dirección
( calle, Nº, sector, localidad, comuna)
	:
	

	Fono de la organización 
	:
	


2. ANTECEDENTES DEL/LA POSTULANTE 

	Nombres


	:
	

	Apellidos


	:
	

	RUT


	
	

	Cargo en la organización


	:
	

	Año de ingreso a la organización

	:
	

	Edad


	:
	

	Escolaridad (años de estudios)

	:
	

	Especificar si tiene además otros estudios técnicos o profesionales
	:
	

	Fonos ( fijo  y  celular)


	:
	

	Correo electrónico (si tiene)

	:
	

	Domicilio personal 

(Calle, sector, localidad)
	:
	

	Comuna


	:
	


	3. ¿A que otras organizaciones pertenece o ha pertenecido el/la postulante? 

Indique el nombre de la organización u organizaciones 

	


	4. ¿Porqué se interesa en participar en esta Escuela ? 

 

	


	5. ¿En que forma cree usted que esta capacitación puede servirle a su organización?

 

	


	6. ¿Cuáles son los temas que usted encuentra más necesarios de capacitación, para mejorar su trabajo como dirigente, y fortalecer a su organización?.   Mencione los tres (3) temas más importantes



	a.

b.

c.




	7. Su experiencia como dirigente:

	¿Desarrolla trabajo dirigencial de base en forma continua? (marque la alternativa)
SI: 

NO:
Si su respuesta es positiva, por favor, indique en que consiste este trabajo brevemente:


	¿Desarrolla trabajo dirigencial de representación a nivel provincial, regional y/o nacional?

SI:

NO:
Si su respuesta es positiva, indique en que consiste este trabajo brevemente:



	¿ Desarrolla habitualmente actividades como productor directo ? Por favor precise que tipo de actividades?




NOTA:
El/la postulante además de completar esta ficha, debe adjuntar una carta de patrocinio de su organización. 

Esta es una carta breve en la que la Organización presenta al(la) postulante; se indica que tipo de apoyo y facilidades le otorgarán para su participación en esta Escuela, y señalando la importancia que tendría para la organización la participación de su postulante. 

(La Carta debe ser firmada por la Directiva o alguno de sus miembros)


















